HAUT-COMMISSARIAT ; : 5 ;

DE LA REPUBLIQUE Direction de la réglementation et
EN POLYNESIE FRANCAISE des affaires juridiques
é::f:j Bureau des affaires juridiques

Fraternité i
raterni et du contentieux

Arrété n°HC [ |430  [DIRAJ[BAJCdu () 6 DEC, 2029

modifiant I'arrété n°® 1121 DIPAC du 5 juillet 2012 modifié relatif aux grilles de traitements
indiciaires des fonctionnaires des communes, de leurs groupements de communes ainsi que
de leurs établissements publics administratifs

Le Haut-Commissaire de la République
en Polynésie frangaise

Officier de la Légion d'honneur
Officier de I'Ordre national du Mérite

Vu la loi organique n°® 2004-192 du 27 février 2004 modifiée portant statut d'autonomie de la
Polynésie frangaise, ensemble la loi n°® 2004-193 du 27 février 2004 complétant le statut
d'autonomie de la Polynésie francaise ;

Vu I'ordonnance n°® 2005-10 du 4 janvier 2005 modifiée portant statut général des fonctionnaires
des communes et des groupements de communes de la Polynésie francaise ainsi que de leurs
établissements publics administratifs notamment I'article 75 modifie ;

Vu I'arrété n® 1119 du 5 juillet 2012 fixant le statut particulier du cadre d’emplois « exécution »

Vu I'arrété n° 1121 DIPAC du 5 juillet 2012 modifié relatif aux grilles de traitements indiciaires des
fonctionnaires des communes, de leurs groupements de communes ainsi que de leurs
établissements publics administratifs ;

Vu I'arrété n° 2440 CM du 1¢ décembre 2021 portant relévement du salaire horaire minimum
interprofessionnel garanti (SMIG) a compter du 1° décembre 2021 ;

Considérant la revalorisation du salaire horaire minimum interprofessionnel garanti;

Sur proposition du secrétaire général,

ARRETE

Article 1¢" : Le titre de I'annexe de |'arrété du 5 juillet 2012 susvisé est modifié comme suit :

Au lieu de : « Baréme des fonctionnaires des communes, des groupements de communes ainsi que de
leurs établissements publics administratifs applicable a compter du 1* janvier 2018 »

Lire : « Baréme des fonctionnaires des communes, des groupements de communes ainsi que de leurs
établissements publics administratifs applicable a compter du 1" décembre 2021 »

Article 2: La grille du grade d’agent du cadre d’emploi « exécution » en annexe de l'arrété du 5 juillet
2012 susvisé est modifiée comme suit :
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Au lieu de:

Exécution

Grade d'agent

Echelon | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
Durée 12 18-24 | 18-24 | 18-24 | 18-24 | 18-24 | 24-36 | 24-36 | 24-36 | 24-36 | 24-36
(mois)

IB 107 110 115 120 125 130 135 141 147 153 159 166
arrondi

Lire:

Exécution

Grade d'agent

Echelon | 1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 1 12
Durée 12 18-24 | 18-24 | 18-24 | 18-24 | 18-24 | 24-36 | 24-36 | 24-36 | 24-36 | 24-36
(mois)

IB 110 M2 115 120 125 130 135 141 147 153 159 166
arrondi

Article 3: Le présent arrété entre en vigueur au 1¢ décembre 2021.

Article 4 : Conformément aux dispositions des articles R. 421-1 et R. 421-2 du code de la justice
administrative, le tribunal administratif de la Polynésie frangaise peut étre saisi par voie de recours formée
contre le présent arrété, dans un délai de deux (2) mois.

La juridiction administrative compétente peut aussi étre saisie par application de Télérecours citoyens

accessible a partir du site www.telerecours.fr.

Article 5 : Le secrétaire général du haut-commissariat et |a directrice de la réglementation et des affaires
juridiques sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publie

au Journal officiel de la Polynésie francaise.
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